
 

 

Θέμα : Εκλογές ανάδειξης νέων μελών για τη  συγκρότηση  της Επιτροπής 

Ερευνών του ΤΕΙ Κρήτης. 

 

 

                                         ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
 

               
Έχοντας υπόψη:  

1. Το με Αριθ.πρωτ.2997/Φ.20/17-06-2016, Έγγραφο του Προέδρου  του ΤΕΙ 

Κρήτης σε συνέχεια της με αρ.117/16-06-2016, απόφασης της Συνέλευσης 

του ΤΕΙ Κρήτης και δυνάμει αυτής, 

2. Το Ν.4009/11 και την παρ. 17α του άρθρου 80 και ότι σύμφωνα με τις παρ.1 

& 2 του άρθρου 4 της με αριθ. ΚΥΑ/679/22.8.96(ΦΕΚ Β΄826) ο 

εκπρόσωπος κάθε Σχολής μαζί με τον αναπληρωτή του ορίζεται με 

εκλογή και για τριετή θητεία από τη Γενική Συνέλευση της Σχολής  

 

προσκαλώ σε σύγκληση τα μέλη αυτής, για τον με εκλογή ορισμό τους, με μυστική 

ψηφοφορία για τριετή θητεία από την 01-09-2016 έως την 31-08-2019. 

 

Η ψηφοφορία θα διενεργηθεί σε μία ψηφοδόχο, στο χώρο της αίθουσας των 

Συνεδριάσεων της Σχολής την ΤΕΤΑΡΤΗ 06-07-2016 και ώρα 9:00 έως 13:00 

 

Δικαίωμα υποβολής υποψηφιότητας έχουν κατά προτεραιότητα οι 

Καθηγητές και οι Αναπληρωτές Καθηγητές Σχολής. 

Επισημαίνεται ειδικότερα ότι: «Τα μέλη της Επιτροπής Ερευνών πρέπει να ανήκουν 

κατά προτεραιότητα στις βαθμίδες του Καθηγητή (πρώτης βαθμίδας) και του 

Αναπληρωτή Καθηγητή, και κατά τα προβλεπόμενα με:  

                           

 

          Ηράκλειο,          21/06/2016 

          Αριθμ. Πρωτ.    426 / Φ.20   

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ             

                    (Τ.E.I.)   ΚΡΗΤΗΣ  

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ  

  

Ταχ. Δ/νση          : Σταυρωμένος - 71 004 ΠΡΟΣ: 

α) Το Τακτικό Μόνιμο 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό  

των Τμημάτων της Σχολής 

Ταχ/κή Θυρίδα : 1939                              β) Εκπρόσωπο ΕΤΕΠ 

 : Σαββάκης Γεώργιος              

Τηλέφωνο           : 2810/379710   

FAX  : 2810/379830  ΚΟΙΝ.: Πρόεδρο Τ.Ε.Ι. Κρήτης 

e-mail  : secrstef@staff.teicrete.gr               
          Τμήμα Μηχ/κών Πληροφορικής 

          Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχ/κων 

             Τμήμα Μηχανολόγων Μηχ/κων 

    

    

    



1.Εκτεταμένη Εκπαιδευτική και Ερευνητική Πείρα που τεκμηριώνεται από 

δημοσιεύσεις σε περιοδικά   κύρους, βιβλία, μονογραφίες και αυτοδύναμη ανάπτυξη 

και εκτέλεση έργων  

2.Πείρα σε ζητήματα σχεδιασμού, διοίκησης και διαχείρισης έργων έρευνας και 

Ανάπτυξης. Ειδικά τα μέλη της Επιτροπής θα πρέπει να έχουν δημοσιεύσει σε 

περιοδικά διεθνούς κυκλοφορίας τα τρία τελευταία χρόνια, τουλάχιστον τέσσερις 

επιστημονικές εργασίες». 

 

Δηλώσεις υποψηφιότητας κατατίθενται στο Γενικό Πρωτόκολλο του ΤΕΙ 

Κρήτης μέχρι και τη Παρασκευή  01-07-2016.  

 

Δικαίωμα συμμετοχής στη ψηφοφορία το σύνολο των μελών Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού (Ε.Π.) της Σχολής καθώς και οι εκπρόσωποι, των μελών του 

Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΕΕΠ), των μελών του Εργαστηριακού 

Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) και των μελών του Ειδικού Τεχνικού 

Εργαστηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ). 

Μπορούν να μετέχουν όσοι απουσιάζουν με αναρρωτική, εκπαιδευτική ή 

άλλου είδους άδεια, εφόσον το δηλώσουν στον Διευθυντή της Σχολής, μέσω  

πρωτοκόλλου της Γραμματείας της Σχολής το αργότερο μέχρι την Δευτέρα 04-

07-2016. Όσοι τελούν σε αναστολή ή απαγόρευση άσκησης των καθηκόντων τους 

δεν μετέχουν στη Γεν. Συνέλευση. 

 

Εκλέγεται ο υποψήφιος  που συγκεντρώνει την πλειοψηφία των εγκύρων ψήφων 

των μελών του σώματος της Γεν. Συνέλευσης που ψήφισαν με άμεση, μυστική και 

καθολική ψηφοφορία. Ο δεύτερος κατά σειρά εκλογής θα είναι ο αναπληρωτής. 

Λευκά ψηφοδέλτια δεν λαμβάνονται υπόψη. 

 

Σε περίπτωση μη απαρτίας η συνέλευση θα επαναληφθεί  την Πέμπτη 07-07-

2016, στον ίδιο χώρο και χρόνο.  

Αν υπάρξει ισοψηφία γίνεται κλήρωση κατά την οποία μπορούν να παρίστανται οι 

υποψήφιοι που έχουν ίσο αριθμό ψήφων.  

 

Η Πρόσκληση αυτή να επιδοθεί σε όλους τους αποδέκτες με τη φροντίδα της 

Γραμματείας της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών και να αναρτηθεί στον πίνακα 

ανακοινώσεων  της Σχολής και εκάστου των Τμημάτων αυτής, δια της Γραμματείας 

του.  

  

 

Ο Διευθυντής της Σχολής 

 

 

 

 

Εμμανουήλ Δρακάκης  

Καθηγητής 

 
                                                                                    

 

 

 

 


